Powiatu YWodonshisKIEg(
Uchwata Nr ..\".7. 2 LY
Zarzadu Powiatu Wolominskiego

[ {

w sprawie zatwierdzenia Planu Pracy na rok 2014 Powiatowego Srodowiskowegq Domu
Samopomocy w Wotominie

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t. j.
Dz. U. 22013 r. poz. 595 z pdzn. zm.) oraz § 4 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U.
Nr 238, poz. 1586) Zarzad Powiatu Wotominskiego uchwala, co nastgpuje:

§ 1
Po zaakceptowaniu przez Wojewode Mazowieckiego zatwierdza sig:

1) Plan Pracy na rok 2014 Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wolominie,
stanowigey zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Kierownikowi Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Wolominie.

§3

Uchwata wchodzi w Zzycie z dniem podjecia.
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PLAN PRACY

POWIATOWEGO SRODOWISKOWEGO
DOMU SAMOPOMOCY W WOLOMINIE
W 2014 ROKU



RAMOWY PLAN PRACY
W POWIATOWYM SRODOWISKOWYM DOMU SAMOPOMOCY W WOLOMINIE

W ROKU 2014

Realizowany w 2014 roku plan pracy z zatozenia bedzie w gtdwnej mierze nawigzywat
do poprzednich lat, do juz prowadzonych dziatan, wynikajacych z charakteru placéwki, jej
statutowych celow i zatozen programu dziatania.

Podejmowana aktywnos¢ koncentruje sie przede wszystkim w obszarze szeroko
rozumianej poprawy jakosci zycia uczestnikéw, bedacych osobami przewlekle chorymi
psychicznie, w obszarze kwalifikacji merytorycznych zespotu wspierajgco-aktywizujgcego,
wspoipracy z osobami bliskimi uczestnikow w formie podejmowanych w miare mozliwosci
indywidualnych kontaktéw, wchodzeniu w relacje z innymi placéwkami i instytucjami,

dziatajacymi na rzecz osdb niepetnosprawnych.

Praca z uczestnikami zorientowana jest na wzrost ich kompetencji spotecznych
poczynajgc od podtrzymywania i wzmacniania aktywnosci zyciowej, wypracowywania planu
dnia, uczestniczenia w zajeciach, po wspieranie poszukiwania zatrudnienia. Oferowane

zajecia, w zaleznosci od prezentowanych przez konkretne osoby niedomogoéw, majg na celu:

e usprawnienie przebiegu funkcji poznawczych;

e obnizenie poziomu napiecia psychicznego — niepokoju, leku;

e poszukiwanie rozwigzan konkretnych, czesto trudnych emocjonalnie sytuac;ji
spotecznych, dajgc mozliwos¢ ich reaktywnego ogladu, poprawiajacych
orientacje spoteczng i budujacych krytyczny dystans wobec wtasnych wzorcéw
zachowan;

e wzmacniajgcych poczucie wifasnej wartodci poprzez dziatania plastyczne,
prezentacje teatralne, pozyskiwanie wiedzy m.in. z zakresu obstugi komputera
czy znajomosci jezyka angielskiego;

e ksztaftowanie postawy odpowiedzialnosci za przebieg procesu leczenia

i w szerszym kontekscie na swoje funkcjonowanie w réznych sferach zycia.



Proces wspierajgco-aktywizujacy realizowany jest w zajeciach grupowych
i w relacjach indywidualnych przybierajgcych forme ujetych w planie tygodnia zajec
lub kontaktéw o charakterze wspierajgco-podtrzymujgcych, nastawionych na analizowanie
aktualnych zdarzen, problemdw, oczekiwan obu stron, wypracowanie satysfakcjonujgcego
sposobu postepowania.

W indywidualnych przypadkach wspierana jest aktywnos¢ w szukaniu zatrudnienia.

State pozycje tygodniowego planu zajec przedstawiajg sie nastepujaco:

PONIEDZIALEK
08.00 — 09.00 - SPRAWY ORGANIZACYJNE, ROZMOWY INDYWIDUALNE , ZAPISY NA SNIADANIE
09.00 — 10.00 — ZAKUPY SNIADANIOWE, PRZYGOTOWANIE POSItKU, SNIADANIE
10.00 - 10.15 - GIMNASTYKA
10.30 - 11.30 — REKODZIEtO
11.45-12.30 - PSYCHOEDUKACIA
11.30-13.00 — INDYWIDUALNY TRENING KULINARNY
12.40—-13.25 - ZAJECIA PLASTYCZNO MUZYCZNO RELAKSACYINE
13.45 - 14.30 (po obiedzie) — JEZYK ANGIELSKI
15.00 - 18.00 — GRY STOLIKOWE

WTOREK

08.00 - 09.00 - SPRAWY ORGANIZACYJNE, ROZMOWY INDYWIDUALNE , ZAPISY NA SNIADANIE
09.00 — 10.00 — ZAKUPY SNIADANIOWE, PRZYGOTOWANIE POSItKU, SNIADANIE
10.00 - 10.15 — GINMASTYKA
10.30 - 11.30 — ZAJECIA RELAKSACII NA MATERACACH
11.30-13.00 — INDYWIDUALNY TRENING KULINARNY
11.40-12.10 - INDYWIDUALNE ZAJECIA KOREKCYINO — WYROWNAWCZE
12.15-13.15-ZAJECIA TEATRALNE
13.30-14.30 — ZEBRANIE PROBLEMOWE
14.30 - 15.30 (po zebraniu) — TRENING ROZWIAZYWANIA TRUDNYCH SYTUACII
15.30 - 16.30 — ZAJECIA AKWARYSTYCZNE

SRODA



08.00 — 09.00 - SPRAWY ORGANIZACYJNE, ROZMOWY INDYWIDUALNE , ZAPISY NA SNIADANIE
09.00 — 10.00 — ZAKUPY SNIADANIOWE, PRZYGOTOWANIE POSItKU, SNIADANIE
10.00 - 10.15 — GIMNASTYKA

10.30/ 11.00 — do 18.00 - DYSKUSYJNY KLUB FILMOWY Z PROJEKCJA FILMU;
- WYJSCIE/SPACER;
- WITRAZ/ ZAJECIA PLASTYCZNE;
- GRY STOLIKOWE.
CZWARTEK

08.00 — 09.00 - SPRAWY ORGANIZACYJNE, ROZMOWY INDYWIDUALNE , ZAPISY NA SNIADANIE
09.00 — 10.00 — ZAKUPY SNIADANIOWE, PRZYGOTOWANIE POSIKU, SNIADANIE
10.15 — 11.00 — USPRAWNIANIE MOTORYKI MALE] — | TURA
11.15-12.00 — USPRAWNIANIE MOTORYKI MALE] — Il TURA
11.30 - 12.30 — INDYWIDUALNE ZAJECIA KOMPUTEROWE
12.20 — 12.45 — GRUPOWE ZAJECIA MUZYCZNE
12.30 - 13.30 — INDYWIDUALNE ZAJECIA KOMPUTEROWE
13.30 — 14.30 (po obiedzie) — TRENING POZYTYWNEGO MYSLENIA
14.30 - do korica dnia — GRY STOLIKOWE
PIATEK
08.00 — 09.00 - SPRAWY ORGANIZACYJNE, ROZMOWY INDYWIDUALNE , ZAPISY NA SNIADANIE
09.00 — 10.00 — ZAKUPY SNIADANIOWE, PRZYGOTOWANIE POSILKU, SNIADANIE
10.00 — 10.15 — GIMNASTYKA NA KRZESEtKACH
10.30 —11.15 — SPOTKANIA Z KSIAZKA
11.30 — 13.00 — WITRAZ
11.30 - 12.30 — ELEMENTY SAMOOBRONY
12.30-13.30 - INDYWIDUALNE ZAJECIA KOMPUTEROWE
13.30- 14.15 - ZEBRANIE ORGANIZACYINE

15.00 - 16.-00 — ZEBRANIE PERSONELU

W klubie filmowo-dyskusyjnym dobdr filméw dokonywany jest wspdlnie
z uczestnikami. Zasadg wiodacy stata sie tematyka bliska doswiadczeniom zyciowym,
stawiajgca pytania natury moralnej, Swiatopogladowe]j, oczekujgca zakreslania granic.
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W repertuarze pojawiajg sie rowniez produkcje uznane przez kino $wiatowe, laureaci
prestizowych nagrod.

Pod umownym hastem gier stolikowych kryja sie m.in. najnowsze gry planszowe,
wykorzystujgce, obok spostrzegawczosci, refleksu, takze kreatywnosé¢ w tworzeniu wtasnych
historii, budowaniu ciggéw przyczynowo-skutkowych, formutowaniu bardziej ztozonych
wypowiedzi.

W biezagcym roku planowane jest wzbogacenie tej oferty spedzania czasu o gry
interaktywne, angazujace w znaczacym stopniu sfere ruchowga, oparte o koordynacje
wzrokowo-ruchowag, plastycznosé , szybkosc i ptynnosé ruchu.

Ponadto tradycyjnie uczestnicy wykonujg dyzury porzadkowe, na czym zasadza sie
utrzymanie tadu i porzadku zaréwno w pomieszczeniach jak i na zewnatrz o$rodka. Obok
dyzuréw s$niadaniowych i porzadkowych, punktowanych wedtug wypracowanej wczesniej
skali, kontynuowana jest lista aktywnosci spontanicznej — zachowan spotecznych
odpowiadajgcych na wyzwania konkretnej sytuacji.

Srodowe wyjscia grupowe planowane s3 na zebraniach spotecznosci i stanowia
wypadkowa propozycji uczestnikéw i personelu.

Wydarzenia o wzglednie okreslonych miejscach w planach rocznych:

STYCZEN przygotowywanie wnioskoéw turnusowych

LUTY/MARZEC wytonienie i nagrodzenie laureatéw rocznej rywalizacji w zakresie
dyzuréw, jak réwniez spontanicznej aktywnosci celowej

MARZEC generalne porzadki wiosenne, przygotowywanie kartek $wiatecznych
i okolicznosciowe spotkanie przy Sniadaniu Wielkanocnym

MAJ Dzien Godnosci Osoby Niepetnosprawnej w Wotominie — impreza
integracyjna

CZERWIEC Spartakiada Oséb Niepetnosprawnych w Wotominie - impreza
integracyjna

LIPIEC/SIERPIEN wyjscia i wyjazdy rekreacyjne, wycieczki,

WRZESIEN turnus usprawniajgco-rekreacyjny
PAZDZIERNIK generalne porzadki jesienne
LISTOPAD odwiedzanie grobow oséb , ktére zapisaty sie w historii oérodka,

przygotowywanie kartek Swigtecznych



GRUDZIEN przygotowania do XlIl edycji Powiatowego Przeglagdu Umiejetnosci
Artystycznych Oséb Niepetnosprawnych ,,Wierszem i sercem
malowane” w MDK w Wofominie -impreza integracyjna.
Wieczerza Wigilijna — spotkanie okolicznosciowe.

Pozostajemy we wspétpracy z Drewnickim Stowarzyszeniem Rodzin i Przyjaciot Osdb
z Zaburzeniami Psychicznymi ,Empatia” z mozliwoscig korzystania z nieodptatnych szkolen
dla personelu placéwki i udziatem w wycieczkach dla uczestnikéw.

W ramach wewnetrznych szkolen proponujemy nastepujace tematy:

- Rola i miejsce terapii w systemie rehabilitacji,

- Rozmowa motywujgca do zmian,

- Zaburzenia proceséw myslowych i ich komunikacyjne konsekwencje,
- Zrozumiec swiat przezy¢ osoby ze schizofrenia,

- Pacjent psychiatryczny — przywrdécenie do pracy.

- Papieros dla pacjenta psychiatrycznego

- Udane zycie z przewlektg choroba psychiczna

- Religijnos¢ i potrzeby duchowe osoby z zaburzeniami psychicznymi

Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Wofominie planuje utrzymywanie
wspotpracy z:

e Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie

e Mazowieckim Centrum Psychiatrii , Drewnica”

e Poradnig Zdrowia Psychicznego w Zgbkach

e Zespotem Leczenia Srodowiskowego przy MCP ,Drewnica”

e Drewnickim Stowarzyszeniem Rodzin Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi ,,Empatia”
e Warsztatami Terapii Zajeciowej w Zgbkach

e Powiatowym Urzedem Pracy w Wotominie

e Fundacjg Pomocy Osobom Niepetnosprawnym , Arka” w Wotominie

e Osrodkiem Rehabilitacyjno-Edukacyjno_Wychowawczym w Wotominie
e Miejskim Domem Kultury w Wotominie

e Powiatowymi osrodkami pomocy spotecznej

o Srodowiskowymi domami samopomocy
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PSDS jest cztonkiem Mazowieckiego Forum Srodowiskowych Doméw Samopomocy.

UWAGI:

Zastrzega sie mozliwos¢ modyfikowania tygodniowego planu pracy stosownie do
aktualnych potrzeb, np. przygotowania prezentacji scenicznej, wystawy prac plastycznych,
czy w okresie letnim preferowania zajec rekreacyjnych...

Plan pracy uwzglednia dos¢ trudne warunki lokalowe, wymagajace precyzyjnego
grafiku zaje¢. Placowka funkcjonuje w oczekiwaniu poprawy tej sytuacji w wyniku
przeniesienia do nowego budynku. Inwestycja zostata ujeta w planie budzetowym Powiatu
Wotominskiego na 2014 rok z potwierdzeniem wczesniej wskazanej lokalizacji.




